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定義 D-I-S-C 
 
高 D 的行為傾向： 
 
1. 明顯特徵: 高度自我 
2. 導向: 目標 
3. 激發: 挑戰機會 
4. 基本恐懼: 被利用/失去控制 
5. 壓力之下: 對他人的感受及看法缺少關懷 
 
高 I 的行為傾向： 
 
1. 明顯特徵: 樂觀活躍 
2. 導向: 人際 
3. 激發: 社交認同 
4. 基本恐懼: 社交拒絕 
5. 壓力之下: 混亂 
 
高 S 的行為傾向： 
 
1. 明顯特徵: 一致表現 
2. 導向: 團隊 
3. 激發: 保持現狀 
4. 基本恐懼: 失去穩定/變化 
5. 壓力之下: 過度願意放棄 
 
高 C 的行為傾向： 
 
1. 明顯特徵: 分析細節 
2. 導向: 任務 
3. 激發: 正確性和質量 
4. 基本恐懼: 工作被批評 
5. 壓力之下: 對自己及他人過度批判或吹毛求疵 
 
 


